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Betriebsrat Eisenbahn und Hafen GmbH

BR-INFORMATION

Nr. 44 Duisburg, 16. April 2009

EH erneut unter der Lupe!

Weitere Zentralisierung zu befirchten!

Der Betriebsrat wurde in der 15. KW dartber informiert, dass EH soge-
nannte Mitarbeiterkapazitaten (MAK) und Funktionen an Boston Consult
aushandigt. Der Fokus richtet sich in erster Linie auf

PW (Entgelt)

RW (Buchhaltung)

PM (Informatik)

TE 13 (Gebaudemanagement)
alle Werkstatten

Erst im Nachgang des Gesprachs wurde dem Betriebsrat mitgeteilt, dass
auch von allen_anderen Bereichen die sogenannten Mitarbeiterkapazi-
taten, allerdings ohne Funktionen, an Boston Consult Gbermittelt werden.
Diese Untersuchungen laufen offensichtlich im gesamten Segment.

Ziel soll es erneut sein, Aktivitaten im Segment zu bindeln und weitere
Shared Service-Center zu bilden, so, wie wir es in den Bereichen Buch-
haltung und Entgelt bereits haben.

Der Betriebsrat verlangt hier konkret die Herausgabe aller Daten, die
Boston Consult bekommen soll.

Der Betriebsrat ist entschieden gegen die weitere Ausdinnung der EH-
Belegschaft und dem damit verbundenen Kompetenzverlust.
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